Module 8

Exercice de groupe No.2 : Création d'une AUE réussie

Objectifs

L'objectif de cet exercice est de familiariser les participants aux statuts d'une AUE générique. Les statuts d'une AUE sont essentiels pour le bon fonctionnement des AUE. Pour cet exercice, les participants doivent utiliser les modules 5, 6 et 7 présentés au préalable. 

Méthodologie

La liste « Les éléments principaux à faire apparaître dans les statuts d'une association d'usagers de l'eau (AUE) » sera fournie aux participants. Ceux-ci seront divisés en 4 groupes et chaque groupe devra écrire les points principaux à couvrir dans les articles assignés au groupe. Les articles sont assignés comme suit : 

Groupe 1. Articles 3, 4, 6, et 7

Groupe 2. Articles 14, 17, 20 et 22

Groupe 3. Articles 28, 29, 31 et 32 

Groupe 4. Articles 44, 45, 46 et 50 

Chaque groupe choisira un « rapporteur » qui présentera les résultats du travail du groupe. 

Les participants n'ont pas besoin d'écrire en détail les articles mais doivent indiquer brièvement les points principaux qu'ils doivent couvrir. 

Temps imparti

Le temps imparti pour l'analyse du cas et la préparation de la « leçon tirée » est de 30 minutes. 

Après quoi, chaque « rapporteur » aura 10 minutes pour présenter les analyses du groupe et 5 minutes pour des questions et commentaires. 

ANNEXE À L'EXERCICE DE GROUPE No. 2 

 ÉLÉMENTS PRINCIPAUX À FAIRE APPARAITRE DANS LES STATUTS D'UNE ASSOCIATION D'USAGERS DE L'EAU (AUE)

Chapitre 1 : Établissement d'une Association et ses fonctions
1. Nom de l'Association 

2. Adresse

3. Objectifs et fonctions de l'Association 

4. Article de l'établissement de l'Association en tant qu'entité juridique

5. Référence à la licence ou permis d'utiliser de l'eau.

6. Définition des droits de l'eau de l'Association et de ses membres

7. Acquérir la qualité de membre de l'Association, la quitter ou en être exclu. Droits et devoirs des membres

8. Inscription des membres 

Chapitre 2 : Direction et organes de direction

9. Description générale des organes de direction de l'Association et leurs fonctions 

· Assemblée générale

10. Dispositions de préparation et conduite des réunions de l'Association.

11. Liste de problèmes potentiels nécessitant le vote des deux tiers des membres pour adopter leur résolution. 

12. Nombre de participants requis pour rendre les réunions de l'assemblée générale valides.

13. Mener l'assemblée générale annuelle

14. Pouvoirs de l'assemblée générale

15. Élections du président et constitution du conseil d'administration

16. Droits de vote 

· Conseil d'administration 

17. Composition du conseil

18. Dispositions pour l'exclusion de membres du conseil d'administration 

19. Réunions du CA

20. Droits et devoirs du conseil d'administration

21. Devoir des membres : président, vice-président, secrétaire, secrétaire assistante, trésorier, trésorier adjoint, administrateurs. 

· Équipe de management (Fournisseur d'eau)

22. Conditions d'embauche du directeur et de l'équipe technique de l'AUE

· Comité d'audit
23. Mise en place d'un comité d'audit et fonctions 

· Autres comités

24. Mise en place d'autres comités, tels que arbitrage des conflits, supervision des travaux, assistance technique aux agriculteurs, etc.)

Chapitre 3 : Droit et devoirs concernant l'infrastructure d'irrigation et les propriétés de l'Association 

25. Ressources de l'AUE

26. Inventaire des travaux brevetés ou propriétés de l'Association

27. Servitudes et droits de passage
28. Obligations concernant la maintenance des travaux

29. Capacité de l'Association à mener des travaux de maintenance et de réhabilitation avec des sociétés privées.

Chapitre 4 : Problèmes opérationnels 

30.  Clauses régulant le système de distribution d'eau, distribution, découpage, irrigation et opérations et maintenances. Le détail de ces clauses peut être décrit dans un « manuel d'opérations et de distribution de l'eau » 

Chapitre 5 : Questions financières

31. Pouvoir de prélèvements et de collectes de fonds

32. Cotisation des membres, prix et paiement. 

33. Procédure de vote annuel de la comptabilité et de l'audit

34. Imposition

35. Définition de l'année fiscale

36. Maintien des comptes. Archivage des transactions

37. Arriérés

38. Établissement et utilisation du fonds de réserve (le cas échéant) 

39. Inspection des livres

40. Audit 

41. Utilisation du cachet de l'Association 

42. Épargne 

43. Bilan annuel

44. Évaluation des propriétés de l'Association

45. Autorisation de signer des chèques

Chapitre 6 : Responsabilités, sanctions et compensations

46. Infractions et sanctions

47. Lois applicables

48. Compensation pour des dommages causés par l'Association aux membres

49. Responsabilités des membres par rapport aux capacités financières de l'Association avec des tiers.

50. Sanctions pour non paiement des cotisations d'eau 

51. Traitement des litiges

52. Recours

53. Notices

Chapitre 7 : Conditions générales

54. Conditions pour l'amendement des statuts des articles de l'Association
55. Dissolution de l'Association

56. Démissions

57. Désignation d'un commissaire

58. Interprétation des termes

59. Dépôt et administration des fonds de l'Association


