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Réunion SWIM-SM de coup d'envoi de la mise en ceuvre

pilote du systeme S&E de suivi et d'évaluation du processus

de GPI/TGI

Contexte et propos de la mission
Présenté par: Suzan TAHA, Expert en eau, SWIM-SM




La gestion intégrée durable de 'eau (SWIM) est un programme
régional de support technique financé par 'UE.

Il vise a promouvoir activement la conception, l'adoption et la large
diffusion des politiques et des pratiques de gestion durable de |'eau
dans les pays partenaires suivants:

I'Algérie, I'Egypte, Israél, la Jordanie, le Liban, le Maroc, la Libye, les
territoires Palestiniens occupés, la Syrie et la Tunisie.

Le programme SWIM consiste en deux composantes étroitement liées

et complémentaires:



1) Le SWIM-DM, avec un budget de 15 millions d’'euros, a été
lancé au cours du dernier trimestre de l'année 2011 a travers
['attribution de 5 Projets de Démonstration.

Les projets de démonstration concernent la gestion intégrée de
'eau et de la dépollution de la Méditerranée, dans les domaines
d'intervention identifiés dans les conclusions de la réunion
ministérielle qui s'est tenue en Jordanie en 2008.

2) Le SWIM - SM est un programme sur quatre ans (2011-2014)
doté d'un budget de 6,7 millions d'euros.



Objectifs spécifiques de SWIM-SM

1)Sensibiliser les décideurs et les parties prenantes dans les
pays partenaires sur les menaces existantes et a venir
pesant sur les ressources en eau, sur la nécessité de passer a
des modeles de consommation d'eau plus viables ainsi que
sur les solutions possibles pour relever les défis,

2)Soutenir les pays partenaires dans la conception et la mise
en ceuvre de politiques de gestion durable de l'eau aux
niveaux national et local, en liaison avec les initiatives
internationales pertinentes en cours,

3)Contribuer au renforcement des institutions, au
développement des compétences nécessaires en maniére de
planification et de gestion, et du transfert des savoir-faire.



LES MODULES DE TRAVAIL ET PILIERS DE
SWIM

SWIM-SM fournit une assistance technique stratégique et ciblée pour les PP
ainsi que six types d'interventions (modules de travail), selon quatre
piliers

Ressources en eau Evaluation Actions ans regret Gouvernance locale
non conventionnelles économique des pour l'adaptation de
ressources en eau CC

WP1 — Gouvernance
de I'eau et intégration

WP2 — Renforcement
des capacités

WP3 — Application des
plans de gestion

WP4 — Promotion des
enseignements tirés et
des bonnes pratiques

WP5 —
Développement d'une
stratégie de
communication

WP6 — Soutien des
projets de
démonstration




Activités de SWIM, liées aux AUE

2012

-Evaluation régionale de l'état des AUE dans les pays participant au
projet (PP).

-Réunion d'experts pour valider l'évaluation et identifier les actions
prioritaires dintervention de SWIM dans le domaine

-Formation des pays participants sur la mise en place réussie et
l'opérationnalisation des AUE

2013
-Voyage d'étude en Turquie
-Mettre en place un systeme de S&E régional complet pour le suivi du
processus de gestion participative de lirrigation (GPl) / de transfert de
la gestion de lirrigation (TGl), lors de ses phases.

Phase de planification

Mise en ceuvre (Mise en place des AUE)

Opérationnalisation des AUE




Activités de SWIM, liées aux AUE

-Le systéeme devrait permettre:
Le suivi du degré d'engagement politique dans le processus de GPI/TGI
Le suivi des interventions du gouvernement pour établir et soutenir les
AUE
Le suivi de la situation des AUE
L'évaluation périodique des résultats/impacts des interventions du
gouvernement
Afin de développer le systéme, les activités suivantes ont été
engagees:
Examen régional de 'état des systemes de S&E dans le processus de
GPI/TGI dans les PP
Examen des meilleures pratiques internationales pour la conception et la
mise en ceuvre des systemes de S&E
Examen du systeme de S&E utilisé par les organisations internationales
(FAO, U'USAID, la Banque mondiale, etc) pour la formation et le soutien
des AUE
Réunion du Groupe d'experts en aout 2013 (Athenes) pour guider le
développement du systeme régional de S&E
Elaboration du systéme de S&E



Objectifs specifiques des activites de 2014

| Conception et mise en ceuvre d'une application de systeme convivial
régional de S&E visant a suivre et évaluer le processus de GPI/TGI (en
vue des MP recommandées dans la mise en ceuvre du processus
GPI/TGI)

IPersonnalisation de celui-ci en fonction des conditions nationales et
locales dans deux régions pilotes.

IPermettre aux autorités nationales et locales, hormis les AUE dans
deux zones pilotes, d'examiner et d'explorer l'applicabilité du systeme
de S & E en tenant compte du contexte particulier / des spécificites
locales du pays

IDocumenter l'approche et les enseignements tirés de la mise en ceuvre
de la réplication potentielle au sein du méme pays et/ou dans d'autres
pays, et diffuser les résultats et le systeme dans les pays partenaires
et les organisations régionales pertinentes.



Mise en ceuvre pilote

Deux pays pilotes:
1.la Jordanie
2.la Tunisie

Objectifs de la mission:
“*Familiariser les représentants et acteurs nationaux aux

caractéristiques genérales du systeme régional, avec ses quatre
modules

s*S'entendre sur:
La stratégie de mise en ceuvre, 'approche et le plan de travail
indicatif, pour l'application des:
modules A et B, liés au suivi et l'évaluation des interventions du
gouvernement dans la mise en ceuvre des GPI/TGI et
modules C et D liés a l'évaluation de la performance des AUE et
leurs impacts

Les meilleures pratiques proposées pour la mise en ceuvre du
systeme de S&E.




Mise en ceuvre pilote

Objectifs de la mission (suite):
Le role envisagé de SWIM-SM dans la mise en ceuvre des modules
respectifs
Le chois des régions pilotes pour le module C, en accord avec les
criteres suggérés par SWIM-SM.
L'identification des points focaux au niveau national (le cas
écheant), et au niveau local, et les parties prenantes respectives.
La définition des roles et responsabilités des points focaux.
Rencontre avec les associations d'usagers sélectionnees en Tunisie




Objectifs de la mission:

Familiariser les partenaires nationaux aux caractéristiques
générales du systéeme régional, avec ses quatre modules

0 La stratégie de mise en ceuvre, l'approche et le plan de
travail indicatif, pour l'application des modules A et B, liés au suivi
et a ['évaluation des interventions du gouvernement dans la mise
en ceuvre de GPI/TGI, et pour les module C et D, liés a ['évaluation
de la performance des AUE et de leurs impacts

0 Les meilleures pratiques proposées pour la mise en ceuvre
du systéme de S&E.

0 Le role envisagé de SWIM-SM dans la mise en ceuvre des
modules respectifs

0 Le choix des régions pilotes pour le module C, en accord
avec les criteres suggerés par SWIM-SM.

0 L'identification des points focaux aux niveau national (le

cas échéant) et local, et les parties prenantes respectives.
0 La définition des rbles et responsabilités des points focaux.
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Coordonnées:
Courriel : info@swim-sm.eu
Site Internet: www.swim-sm.eu
Merci !
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